
 

私は、社員が仕事と私生活の両方に満足し充実した毎日が送ることができるよう応援

するとともに、自身も仕事と生活の調和を図る「イクボス」となります。 

代表取締役 田中 康博 

イクボス宣言を踏まえ、主として次の取り組みを実施します。 

★相互理解を深め、社内のコミュニケーションの円滑化を図ります。 

★社員が持つ能力を十分に発揮できる働きやすい職場環境を作ります。 

★時間外労働勤務の縮減や休暇の取得を促します。 
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